Правила дистанционного обучения для преподавателей

1. Выходите на связь с обучающимися строго в соответствии с расписанием уроков и звонков.
2. Чередуйте занятия в онлайн и офлайн-режимах.
3. Требуйте от обучающихся присутствия на онлайн-занятиях в одежде делового стиля.
4. Требуйте от обучающихся заниматься в помещении, где им никто не мешает.
5. Разнообразьте задания, которые обучающиеся должны сделать на оценку (конспект учебника - не самый удачный вариант).
6. Исключите конспектирование и написание рефератов по учебным дисциплинам, требующим развитие двигательных или творческих навыков.
7. Находите возможность индивидуального консультирования обучающихся.
8. Минимизируйте домашние задания.
9. Используйте автоматизированные инструменты проверки (например, тесты).
10. Выставляйте оценки только за конкретную выполненную и предоставленную вам работу (отсутствие обучающихся на онлайн-уроке не может быть основанием для снижения оценки или выставления отрицательной оценки).
11. Минимизируйте количество работ, которые должны быть оценены. Не все задания обучающиеся должны выполнять письменно.
12. Общайтесь больше с коллегами – у них может найтись готовое решение проблемы.
13. Относитесь спокойно к ошибкам и техническим срывам в процессе обучения.
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